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ODBOR DIREKTORA
Cetinje, 29.10.2024.godine Cetinic, 20 . _ o #4504,

Na osnovu ¢lana 35 stav 1 alineja 9 Statuta DOO »Sportski centar Cetinje* , Odbor direktora Drudtva
na sjednici odrZanoj dana 29.10.2024.godine, donio je:

PRAVILNIK
0 izmjenama i dopunama Pravilnika o unutra§njoj otganizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta u DOO ,,Sportski centar Cetinje*

Clan 1

U Pravilniku o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u DOO »Sportski centar Cetinje,
broj 1499/22 od 07.09.2022.godine, u &anu 21, u tabeli sistematizacije radnih mjesta, na radnom mjestu
pod rednim brojem 9, referent za nabavku i prodaju, u koloni ,,stepen strucne spreme®, stepen strucne
spreme ,, IV zamjenjuje se stepenom struéne spreme ,,VI“, a u koloni ,,vrsta stru¢ne spreme® , vrsta
strune spreme ,,SSS% zamjenjuje se vrstom struéne spreme ,,VSS*,

U Pravilniku o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, u dijelu nakon tabelarnog prikaza
koji sadrzi uslove i detaljan opis radnih mjesta, za radno mjesto pod brojem 9, referent za nabavku i
prodaju, u stavu ,,Uslovi®, vrsta i stepen strucne spreme ,,SSS (IV nivo obrazovanja) zamjenjuju se
vestom i stepenom struéne spreme ,, VSS (VI nivo obrazovanja)*.

Clan 2

U clanu 21, u tabeli sistematizacije radnih mjesta, na radnom mjestu pod rednim brojem 5, domar, u koloni
»stepen struéne spreme, stepen struéne spreme ,IIT / IV® zamjenjuju se stepenom strucne spreme

»IV/V¥ aukoloni, vrsta strudne spreme®, vrsta struéne spreme ,,KV /SSS zamjenjuju se vrstom strucne

spreme ,,SSS/ VKV, "

U Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mijesta, u dijelu nakon tabelarnog prikaza
koji sadrzi uslove i detaljan opis radnih mjesta, za radno mjesto pod brojem 5, domar, u stavu »Uslovi®,
vista 1 stepen strucne spreme ,,K'V/SSS (I, IV1 nivo obrazovanja) “ zamjenjuju se vrstom i stepenom
struéne spreme ,, SSS/VKV (IV, V nivo obrazovanja).



Clan 3

U ¢lanu 21, u tabeli sistematizacije radnih mjesta, na radnom mjestu pod rednim brojem 14, recepcioner,
ukoloni,,stepen struéne spreme*, stepen strucne spreme ,,V/ VI“ zamjenjuju se stepenom strucne spreme

VI aukoloni , vrsta strucne spreme”, vtsta strucne spreme ,,VSS/VSS« zamjenjuju se vrstom strucne
spreme ,, VSS«,

U Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, u dijelu nakon tabelarnog prikaza
koji sadrZi uslove i detaljan opis radnih mjesta, za radno mjesto pod brojem 14, recepcioner, u stavu
»Uslovi®, vrsta i stepen struéne spreme ,,VSS/VSS (V, VI nivo obrazovanja, obima 120 ili 180 CSPK,
turistickog ili ekonomskog smjera) « zamjenjuju se vrstom i stepenom struéne spreme ,, VSS*,

Clan 4

U Pravilniku o unutradnjoj otganizaciji i sistematizaciji radnih mijesta, u dijelu nakon tabelarnog prikaza,
za radno mjesto pod brojem 2, pomoénik izvi$nog direktora, u dijelu opisa radnog mjesta dodaje se alineja
9, ., vrdi nadzor nad radom Sluzbe za pruZanje usluga u sportskim objektima*.

Clan 5

U Pravilniku o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, u dijelu nakon tabelarnog prikaza,
za radno mjesto pod brojem 11, referent za sport 1 rekreaciju, u dijelu opisa radnog mjesta dodaje se
alineja 9, ,, odgovara za svoj rad pomoéniku izvrinog direktora®.

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Stupa na snagu nakon davanja saglasnosti od strane Gradonacelnika Prijestonice i protekom roka od 8
(slovima:osam) dana od njegovog objavljivanja na oglasnoj tabli Drustva.

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
¢ini sastavni dio Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u DOO , Sportski
centar Cetinje, br.1499/22 od 07.09.2022.godine.

Obrazlozenje

Clanom 35 stav 1 alineja 9 Statuta DOO »Spottski centar Cetinje®, utvrdeno jeda Odbor direktora donosi
opsti akt o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Drustva na predlog tzvi$nog direktora. U skladu sa
¢lanom 23 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u DOO , Sportski centar
Cetinje®, br.1499/22 od 07.09.2022.godine, predvideno je da se izmjene i dopune Pravilnika vrie po
postupku predvidenom za njegovo donosenje.



dosadasnji stepen strucne spreme ,,IV i vrsta strucne spreme ,,88S*, zamjeni stepenom struéne spreme
» VI“1ivrstom struéne spreme ,,VSS«,

je da se, za radno mjesto domar, dosadadnji stepen stru¢ne spreme

Takode, iz istog razloga predlofeno
»KV /885 sa | SSS/ VKV,

»II/TV zamijeni stepenom struéne spreme ,,IV/V*, a vrsta struéne spreme

Nadalje, ¢lanom 101 Zakona o radu Cg (SLlist Cg, br.074/19, 008/21, 059/21, 068/21, 145/21, 077/24,
084/24,086/24) predvideno je da je minimalna zarada za zaposlene do V stepena struéne spreme 600,00€

unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Drustvy, za radno mjesto recepcioner, predviden
stepen strucne spreme ,,V/VI¥, a vrsta struéne spreme »VSS/VSS“ bilo je neophodno jasno se odrediti
1 precizirati navedene parametre, obzirom da se za isto radno mjesto ne mogu predvidjeti dvije razlicite

zarade.

rukovodioca, te su te ingerencije date pomoéniku izv$nog direktora,

PREDSJEDNIK ODBORA DIREKTORA
"}fc’ -\mena;«,oo,ﬁ_ - Petar Jovanovié¢




